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I- IDENTIFICACAO DO AGRUPAMENTO

O Agrupamento de Escolas Jodo de Barros, criado por despacho do Secretdrio de Estado e cuja
comissdo administrativa provisdria foi nomeada a 26 de abril de 2013, estd situado na Freguesia de
Corroios, Concelho do Seixal, Distrito de Setubal.

Principios Orientadores

O Agrupamento de Escolas Jodo de Barros, orienta a sua agao educativa com base nos principios
inscritos no projeto educativo, designadamente, da educacdo para a cidadania, da democraticidade e
participacdo, da igualdade, da solidariedade, da responsabilizacdo, da cooperacdo institucional e de
transparéncia.

Na prossecucdo destes principios sdao estabelecidas normas gerais de funcionamento com vista a
promocdo do sucesso educativo e que contribuam para o pleno desenvolvimento da personalidade, do
carater e da cidadania do aluno e a realizacdo pessoal e profissional de todos quantos tém no
Agrupamento de Escolas Jodo de Barros o seu local de trabalho.

Artigo 12 - Composicao

O Agrupamento de Escolas Jodo de Barros, a data da sua constituicdo, agrega os seguintes
estabelecimentos escolares da rede publica:

a) Escola Secunddria Jodo de Barros (escola Sede).

b) Escola Basica de Corroios.

¢) Escola Basica D. Nuno Alvares Pereira.

d) Escola Basica José Afonso.

e) Escola Basica de Miratejo.

No Agrupamento de Escolas Jodo de Barros, constituido por estabelecimentos escolares da rede
publica, sdo ministrados, a data da sua constituicao, todos os niveis de ensino desde o pré-escolar até
ao ensino secundario, assim como cursos profissionais e de educac¢ao e formacao.

Il - OBJETO E AMBITO DE APLICACAO

Disposi¢Oes Gerais

Artigo 292 - Objeto

Este Regulamento Interno do Agrupamento de Escolas Jodo de Barros, adiante designado RIAEJB,
tem como objeto a regulamentac¢ao do funcionamento das escolas que constituem o Agrupamento,
através das regras normativas e diretivas proprias, da lei de bases do sistema educativo, do projecto
educativo do agrupamento, as quais terdo de ser respeitadas e cumpridas por toda a comunidade
educativa e, subsidiariamente, pela legislagido que constituir parte integrante do mesmo,
nomeadamente pelo cddigo de procedimento administrativo, assim como pelos principios e valores da
cidadania, justica, liberdade, respeito mutuo, do didlogo e da tolerancia.
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Artigo 32- Ambito de aplicagdo

O RIAEJB é o documento que define o regime de funcionamento do Agrupamento de Escolas Jodo
Barros, adiante designado por agrupamento, de cada um dos estabelecimentos escolares da rede
publica que o constituem, dos seus 6rgaos de administracdo e gestdo, das estruturas de coordenacado e
supervisdao pedagédgica, dos servicos administrativos, técnicos e técnico-pedagdgicos, bem como os
direitos e os deveres de cada um e de todos os membros da comunidade escolar.

3.1 Os regimentos especificos de todas as estruturas, nomeadamente conselho pedagdgico,
departamentos e escolas, entre outros, tém de ser aprovados nos sessenta dias subsequentes ao
inicio do mandato das respetivas estruturas e remetidos ao conselho geral para validagao.

a) Todos os regimentos tém de respeitar o que se encontra determinado neste regulamento,
assim como a legislagdo vigente.

Artigo 42 - Incumprimento

1. Aviolagdo do presente regulamento implica responsabilidade disciplinar e consequentes sang¢des
a determinar através de processos proprios.

2. Os membros da comunidade educativa, quando no desempenho das suas fungdes no exterior da
escola, sdo igualmente responsdveis, a luz deste regulamento, pelos factos ai ocorridos.

3. Toda a comunidade educativa tem de cumprir, empenhar-se e promover a aplicagdo dos
principios e objetivos estabelecidos na lei de bases do sistema educativo, no RIAEJB e demais
legislagdo complementar.

Artigo 52 - Ciclos e anos de escolaridade

1. O agrupamento oferece grupos de educacao pré-escolar, turmas do primeiro, segundo e terceiro
ciclos, ensino secunddrio, CEF e profissional.

2. A todos os que frequentam o 1.9, 2.2, 3.2 ciclos e secundario, sdo disponibilizados todos os
servicos das bibliotecas escolares, dos centros de recursos educativos, auditério, das salas de
informatica, das salas de estudo, das atividades de complemento curricular, a acdo social escolar
e outros projetos, assim como, de forma direta ou através de entidades promotoras, as
atividades de enriquecimento curricular ao 12 CEB, em conformidade com a legislacdo em vigor.

Artigo 62 - Horarios
1. O agrupamento e os seus servicos funcionardo em conformidade com as disposi¢cOes legais
vigentes.
2. Os horarios dos servicos serdo divulgados, nomeadamente na pdagina do agrupamento na
internet.

Il - ORGAOS DE ADMINISTRAGAO E GESTAO

Artigo 72- Orgdos de administragdo e gestdo.

1. S3o 6rgdos de administracdo e gestdo do agrupamento de escolas Jodo de Barros, o conselho
geral, o diretor, o conselho administrativo e o conselho pedagégico.

2. No sentido de assegurar o acompanhamento eficaz do percurso escolar dos alunos numa
perspectiva da promocdo da qualidade educativa, o conselho pedagdgico e o diretor sao
apoiados por estruturas de coordenacdo e supervisdao, por servicos técnicos, por servicos
técnico-pedagogicos, pelos servicos administrativos e pelos servigcos de apoio.
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Conselho Geral

Artigo 82 - Definicdo e competéncias
1. A defini¢do, atribuicdes e competéncias do conselho geral, como érgdo de gestdo estratégica,
encontra-se regulamentada por lei e nas que Ihe estdo atribuidas por este regulamento.
2. O conselho geral dispde de um regimento préprio, elaborado de acordo com as competéncias
previstas na lei e com a autonomia que |he é facultada pela mesma.

Artigo 92 - Composicao

1. O conselho geral é constituido por 21 elementos, assim distribuidos:
a) 8 representantes do pessoal docente.
b) 2 representantes do pessoal ndo docente.
c) 5 representantes dos pais e encarregados de educacao.
d) 1 representante dos alunos.
e) 3 representantes do Municipio.
f) 2 representantes da comunidade local.

2. O diretor participa nas reunides do conselho geral sem direito a voto.

Artigo 102 - Designagao de representantes e processos eleitorais

1. Os representantes dos docentes sdo eleitos de acordo com a legislacdo em vigor.

2. Os representantes do pessoal ndo docente sdo eleitos pelos respetivos corpos eleitorais,
devendo conter sempre que possivel um assistente técnico e um assistente operacional e
respectivos suplentes.

3. O representante dos alunos do ensino secundario é eleito pelo respetivo corpo eleitoral.

3.1. No caso de ndo haver listas concorrentes, os representantes serdao eleitos de entre os
delegados e subdelegados respetivos, em reunido especifica convocada e presidida pelo
presidente do conselho geral.

4. Na auséncia ou inatividade de organizacdo representativa dos pais e encarregados de educacao,
em alguma das escolas do agrupamento, proceder-se-a a eleicdo dos representantes desse
estabelecimento, em reunido geral de pais e encarregados de educacdo, sendo o processo da
iniciativa do presidente do conselho geral.

5. Os representantes da comunidade local s3ao cooptados nos termos da legislagdo em vigor em
conformidade com delibera¢do do conselho geral.

6. Os representantes da autarquia sao designados de acordo com a legislagdo em vigor.

Artigo 1192- Elei¢Oes
1. As listas do pessoal docente devem assegurar a representacao dos diferentes niveis e ciclos de
ensino das varias escolas.
2. As eleigdes para o conselho geral decorrem no més de novembro, do ultimo ano de vigéncia do
conselho geral em exercicio, ou a todo o tempo, caso haja perda de representatividade.
3. A convocatéria e o calendario relativos a cada eleicdo sao afixados com um més de antecedéncia
da data da realizacdo das mesmas, dando-se assim abertura aos processos eleitorais.

Artigo 1292 - Processo eleitoral
1. A abertura, acompanhamento e demais atos do processo eleitoral é da competéncia do seu
presidente em conformidade com este regulamento interno.
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. Para a constituicdo e eleigdo das mesas eleitorais, compostas por um presidente e dois vogais,

serdo convocadas reunides gerais de docentes e ndo docentes com a antecedéncia minima de
cinco dias Uteis.

. No caso dos alunos, sdo convocados os delegados e subdelegados para a escolha das respetivas

mesas com a antecedéncia de cinco dias Uteis.

. Caso se verifique o referido no ponto 4 do Artigo 9.2, o prazo da convocatdria sera de cinco dias

uteis.

A afixacdo e publicitacdo do processo eleitoral sdo feitas no portal do AEJB e em local visivel nas
varias escolas, no dia imediatamente a seguir ao da sua abertura, contendo as regras do
processo eleitoral.

. Do aviso de abertura do ato eleitoral deverao constar:

6.1 normas praticas do processo eleitoral definidas em reunido do conselho geral;
6.2. locais de afixacao das listas;
6.3. hora, local e data do escrutinio;

. Compete ao presidente da mesa eleitoral, a conduc¢do de todo o processo no dia do ato eleitoral.
. Qualquer reclamacgao é dirigida por escrito ao presidente do conselho geral, tendo de ser

entregue na secretaria do agrupamento AEJB, no dia util imediatamente a seguir ao da
publicitacdo do resultado eleitoral, o qual deliberara sobre as razdes evocadas ouvido o conselho
geral.

. Dos processos eleitorais, de todos os grupos que constituem o conselho geral, tem que ser dada

ampla divulgacdo, em tempo util, pelo portal, pagina ou outro meio de divulgacao existente na
area das comunicagdes eletrénicas e nos espacos reservados para o efeito.

Artigo 132 - Mandatos

1.

O mandato dos membros representantes do corpo docente e ndo docente, dos cooptados e da
autarquia, no Conselho geral, sera aquele que estiver determinado por lei, que a data da
aprovacao deste RIAEJB é de quatro anos.

. O mandato dos representantes dos pais/encarregados de educac¢do tem a duragdo de dois anos,

podendo ser de quatro anos, caso haja manifestacdo de vontade e o aluno permaneca no
agrupamento.

Artigo 142 - Reunides
Para além do disposto na lei, fica determinado que o conselho geral, pode reunir:

1.
2.
3.

Por convocacao do seu presidente;

Por solicitacdo devidamente fundamentada do diretor do agrupamento;

Por requerimento de um terco dos conselheiros em efetividade de funcdes;

3.1. A reunido por requerimento so se realizard desde que, no dia e hora referido na
convocatodria, estejam presentes a totalidade dos requerentes.

3.1.1. Caso a reunidao nao se realize, pela auséncia dos requerentes, estes ficam impedidos
de subscrever requerimentos para a realizacdo de conselhos gerais durante 180
(cento e oitenta) dias, a contar da data da convocatoéria.

3.2. Aos membros do conselho geral é-lhes atribuido livre acesso aos estabelecimentos escolares
do agrupamento, exceto salas de aula em funcionamento, assim como aos parques de
estacionamento escolar, sempre que se dirijam as instala¢des escolares.

3.2.1. Para cumprimento do ponto 3.2 serd emitido pelos servicos da escola sede o
respetivo distico de parqueamento.

3.3. O disposto no ponto 3.2 entrara em vigor imediatamente apds a sua aprovagdo, devendo a
autorizacdo ser emitida no prazo de quinze dias.
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Artigo 152 — Decisdes e competéncias
1. O conselho geral reline sempre que estejam presentes a maioria dos seus membros.
2. As deliberagdes sdao tomadas por voto nominal de maioria simples, exceto quando o regimento
do conselho geral ou a legislacdo disponham de forma distinta.
3. O presidente do conselho geral tem direito ao voto de qualidade.
4. Das deliberacdes, recomendacdes e ou informagdes emanadas do conselho geral, pode o seu
presidente dar informacao direta a comunidade educativa.

Do Diretor

Artigo 162 - Diretor
1. O diretor é o 6rgdo de administracao e gestdao do agrupamento de escolas nas areas pedagdgica,
cultural, administrativa, financeira e patrimonial, cujas competéncias estao fixadas por Lei.
2. O mandato do diretor, assim como as condicdes da sua nomeacdo, reconducdo, cessacao, as
suas competéncias, os seus direitos e os seus deveres, estdo definidos na legislacado.

Artigo 172 - Subdiretor e adjuntos do diretor
1. O diretor é coadjuvado por um subdiretor e adjuntos, fixado nos termos da Lei ou o que esteja
superiormente autorizado pela tutela.

Artigo 182 - Assessorias da diregao
Para apoio a atividade do diretor e mediante proposta deste, o conselho geral pode autorizar a
constituicdo de assessorias técnico-pedagdgicas nos termos da legislacdo em vigor.

Conselho Administrativo

Artigo 192 - Conselho administrativo

1. O conselho administrativo é o 6rgdo deliberativo em matéria administrativo-financeira do
agrupamento nos termos da legislacdo em vigor.

2. O conselho administrativo é composto pelo diretor que o preside, pelo subdiretor ou um dos
adjuntos por ele designado para o efeito e pelo chefe dos servicos administrativos ou
coordenador técnico.

3. Os direitos e os deveres de todos os membros que constituem o conselho administrativo, assim
como suas competéncias, estdo definidos por legislacdo existente.

4. O conselho administrativo reine ordinariamente uma vez por més e, extraordinariamente,
sempre que o presidente o convoque, por sua iniciativa ou a requerimento de qualquer um dos
restantes membros. Dessas reuniGes serdo lavradas atas que, depois de aprovadas, serdo
remetidas ao conselho geral no prazo de trinta dias.

Conselho Pedagagico

Artigo 202 - Defini¢do e Competéncias
O conselho pedagdgico é o érgdo de coordenacdo e supervisdao pedagodgica e orientacdo educativa
do agrupamento de escolas, nomeadamente nos dominios pedagdgico-didatico, da orientacdo e
acompanhamento dos alunos e da formacdo inicial e continua do pessoal docente.
1. As suas competéncias sdo aquelas que estdo definidas por legislacdo existente e,
complementarmente, as que forem determinadas por este RIAEJB.
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Artigo 212 - Composicao
1. A composicdo do conselho pedagdgico encontra-se regulamentada por decreto-lei, sendo em
conformidade com este RIAJB constituido por dezasseis elementos, assim distribuidos:
a) director.
b) coordenador do departamento da educagdo pré-escolar.
c) coordenador do departamento do 1.2 ciclo.
d) coordenador do departamento de linguas.
e) coordenador do departamento de ciéncias sociais e humanas.
f) coordenador de matematica e ciéncias experimentais.
g) coordenador do departamento de expressdes.
h) coordenador do departamento de ensino especial e SPO.
i) coordenador dos docentes titulares de turma do 1.2 ciclo
j)  coordenador dos diretores de turma do 2.2 ciclo, do 3.2 ciclo e CEF.
k) coordenador dos diretores de turma do ensino secundario e profissional.
[) coordenador dos diretores dos cursos profissionais.
m) coordenador das BE/CRE.
n) coordenador pedagdgico do PTE.
o) coordenador de atividades e projectos.
p) coordenador da equipa de avaliagao interna.

Artigo 222 - Funcionamento
2. Para além do que se encontra regulamentado por Lei e por este RIAEJB, o conselho pedagégico
funcionard em conformidade com o seu regimento.

IV- COORDENAGAO DE ESCOLA OU ESTABELECIMENTO

Artigo 232 - Coordenador de escola
A coordenac¢dao de escola ou de estabelecimento de educa¢do pré-escolar respeitard o que se
encontra regulamentada por decreto-lei e legislagdo complementar, competindo-lhe ainda:

1. Exercer as funcbes de delegado de seguranca, comunicando ao diretor do agrupamento,
qualquer situagcdo andmala e providenciando no sentido da sua resolugao, junto das entidades
competentes.

2. Elaborar o mapa mensal do leite escolar, enviando cdpia por fax para a sede de agrupamento,
até trés dias Uteis apds o final do més.

3. Nos estabelecimentos escolares do 12 ciclo e pré-escolar, elaborar o mapa mensal do refeitério,
enviando cépia por fax para a Camara Municipal do Seixal, até 5 dias apds o final do més.

4. Elaborar o mapa mensal das faltas dos docentes e dos assistentes operacionais enviando cépia
por fax para a sede do agrupamento, até dia 23, excecdo feita as faltas que requeiram
autorizacdo prévia.

5. Responder, atempadamente, em conformidade com a urgéncia especifica de cada situacdo, a
todas as solicitacdes feitas pelo diretor do agrupamento, nomeadamente, no que diz respeito
aos pedidos de informacao vindos da Comissdo de Protecdo de Criancas e Jovens.

6. Participar ao diretor do agrupamento as ocorréncias disciplinares especificas do seu
estabelecimento de ensino.

7. Dar parecer sobre a afectacdo e gestao de verbas do respectivo estabelecimento.

8. Dar parecer sobre intervengdes e manutencdo de equipamentos /instalagdes.
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9. Informar, por escrito, os encarregados de educacdo sobre as condices de acesso ao
estabelecimento de ensino.

V- ESTRUTURAS DE COORDENAGAO E SUPERVISAO

Artigo 249 - Estruturas de Coordenagdo e Supervisdo/Competéncias
1. As competéncias das estruturas de coordenagado e supervisao encontram-se regulamentadas por
Decreto e legislagdo complementar.

Artigo 252 -Organizag¢ao dos departamentos curriculares

DEPARTAMENTOS DOCENTES / GRUPOS DE RECRUTAMENTO
CURRICULARES
Departamento da 100- Educacdo pré-escolar

Educacdo Pré-Escolar

Departamento do 1.2 Ciclo | 110- 12 ciclo do ensino bdsico

Departamento de Linguas 210 — Portugués-Francés
220 — Portugués-Inglés
300 - Portugués

320 - Francés

330 - Inglés

340 — Alemao

350 - Espanhol

Departamento de Ciéncias | 200 — Portugués e Estudos Sociais

Sociais e Humanas 290 — Educagao Moral e Religiosa Catdlica - EMR de
Outras Confissdes

400 — Historia

410 - Filosofia

420 — Geografia

430 — Economia e Contabilidade

Departamento de 230 — Matematica e C. Natureza
Matematica e Ciéncias 500 - Matematica
Experimentais 510 — Fisica e Quimica

520 — Biologia e Geologia
530 — Educacdo Tecnoldgica
550 - Informatica

Departamento de 240 — Educacao Visual e Tecnolégica
Expressoes 250 — Educacdo Musical

260 — Educacao Fisica

600 - Artes Visuais

610 - Musica
620 - Educacao Fisica

Departamento do Ensino 910 - Ed. Especial

Especial e Servico de 920 - Ed. Especial - Surdos

Psicologia e Orientacao 930 - Ed. Especial — Cegos e baixa visdo
SPO
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Artigo 262 - Atribui¢c6es dos departamentos curriculares
1. O departamento curricular assegura a articulacdo e gestao curricular em conformidade com a lei.
2. O departamento curricular tem as competéncias que a seguir se enunciam:

a.

S o Qo0

Assegurar, de forma articulada com outras estruturas de orientacdo educativa, a adocao
de metodologias especificas destinadas ao desenvolvimento, quer dos planos de estudo,
qguer das componentes de ambito local do curriculo;

Assegurar a coordenacdo de procedimentos e formas de atuacdo nos dominios da aplicacdo
de estratégias de diferenciacdo pedagdgica e da avaliacdo das aprendizagens;

Identificar necessidades de formacdo dos docentes e apresentar propostas neste dominio;
Analisar e refletir sobre as praticas educativas e o seu contexto;

Apresentar propostas para a elabora¢ao do plano anual e plurianual de atividades;

Promover a realizagao de atividades de investigacao, reflexdao e estudo, visando a melhoria da
gualidade das praticas educativas.

Artigo 272 - Atribui¢6es do coordenador de departamento curricular
Compete ao Coordenador de Departamento curricular:

a.

b.

f.

g.

Assegurar o cumprimento de todas as atribuicdes do departamento em colaboragao com os
respetivos representantes da sec¢ao curricular;

Apresentar ao diretor um relatério critico, anual, do trabalho desenvolvido, com base nos
relatérios de autoavaliacdo de cada secgao curriculares, apontando solugdes para a resolugao
dos problemas detetados ;

Proceder a avaliagdo dos docentes de acordo com a legislacdao existente;

. Promover a troca de experiéncias e a cooperagdo entre todos os docentes que integram o

departamento curricular, zelando, nomeadamente, pela integracdao dos docentes em inicio de
funcbes da escola e/ou em inicio de carreira;

. Ratificar as planificacbes aprovadas nos grupos disciplinares, depois de verificar da sua

2

conformidade com as orientacdes do conselho pedagdgico, submeté-las a aprovacdo do
mesmo;

Zelar pelo cumprimento de todas as competéncias do respetivo departamento;

Organizar o dossié de departamento, preferencialmente em suporte digital.

Artigo 282 - Funcionamento dos Departamentos Curriculares

1. O departamento curricular reline-se em conselho de departamento curricular (reunido plenaria),
por convocacgdo do respetivo coordenador, por sua iniciativa, a requerimento de um terco dos
docentes do departamento em efetividade de fun¢des ou sempre que um pedido de parecer o
justifique, sendo presidido pelo coordenador do respetivo departamento.

2. Os coordenadores de departamento curricular ndo podem acumular as funcdes de coordenador
de secc¢do curricular, com excecdo da situacdao em que o coordenador é Unico no seu grupo de
recrutamento.

3. Os departamentos curriculares e as sec¢des curriculares estabelecem os respetivos regimentos
de funcionamento.

VI- SECCOES CURRICULARES

Artigo 292 - Composicao
1. A seccdo curricular é uma estrutura de apoio ao coordenador do departamento em todas as
guestoes especificas da respetiva disciplina.
2. O pré-escolar constitui por si proprio uma seccgdo curricular.
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3. No 12 ciclo do ensino basico, as sec¢des curriculares organizam-se por ano de escolaridade e
tém tantas secg¢0es curriculares quantos os anos em lecionagdo no agrupamento.

4. Nos restantes ciclos do ensino bdsico e no ensino secundario, as secc¢des curriculares
correspondem aos grupos de recrutamento, pelo que cada departamento tem tantas seccdes
curriculares, quanto os grupos de recrutamento com docentes que o integrem.

5. Cada seccdo curricular serd coordenada por um coordenador, eleito entre os docentes que
integram a respetiva seccdo e mediante proposta do respetivo coordenador de departamento.

Artigo 302 - Atribui¢Oes da Secgao Curricular
1. A seccdo curricular compete, entre outras atribuicdes legais:

a. Elaborar as planificagdes de preparacao, organizacao das atividades letivas das respetivas
areas curriculares;

b. Elaborar propostas de critérios de avaliagdo para cada ano de escolaridade, nos termos dos
normativos em vigor;

c. Elaborar os instrumentos de avaliacao, definir critérios de classificacdo e registos;

d. Definir o material necessario a lecionagao das varias disciplinas.

Artigo 312 - Atribui¢c6es do Coordenador de Secc¢ao Curricular
Compete ao coordenador de secgao curricular:
a) Assegurar o cumprimento de todas as atribui¢cdes do grupo;
b) Coordenar a planificacao das atividades pedagdgicas das dreas curriculares;
c) Proceder a avaliacdo dos docentes de acordo com a legislacdo existente, quando lhe tiver sido
delegada a respetiva competéncia;
d) Organizar o dossié de grupo ou de ano, preferencialmente em formato digital, de acordo com as
diretrizes do coordenador de departamento.

Artigo 322 - Mandato do Coordenador de Secgdo Curricular
1. O coordenador da seccdo curricular é eleito pelos seus pares por um periodo de quatro anos,
execto quando perca a qualidade para a qual foi eleito.
2. O coordenador de seccdo curricular tera uma afetacdo de tempos na componente nao letiva, a
decidir anualmente nos termos da legislacdo em vigor.

Artigo 332 - Conselho de turma/Conselho de docentes titulares de grupo ou turma

1. Assegura a organizacdo, o acompanhamento e a avaliacdo das atividades a desenvolver com os
alunos e a articulacdo entre as escolas e as familias.

2. Reune pelo menos, uma vez por periodo e, extraordinariamente, sempre que motivos de
natureza pedagdgica ou disciplinar o justifiquem.

3. As competéncias referidas nos pontos um e dois sdo desempenhadas pela sec¢des curriculares,
pelo conselho de docentes titulares de grupo no pré-escolar e pelo conselho de docentes
titulares de turma do 12 ciclo.

Artigo 342 — Dire¢ao de turma

1. A designacao dos diretores de turma devera ter em conta critérios pedagdgicos, nomeadamente:
a) Sempre que possivel, docentes profissionalizados;
b) Sé excecionalmente podera ser atribuida mais do que uma direcdo de turma a cada docente;
c) Adequar o perfil do diretor de turma as caracteristicas da turma.

2. Sempre que possivel, o cargo de diretor de turma deverd revestir-se de continuidade, até a
conclusdo do ciclo de ensino dos alunos que integram o grupo-turma.

3. Nenhum diretor de turma podera ser, simultaneamente, secretario de outra turma.
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VII- CONSELHOS DE DIRETORES DE TURMA DE CICLO

Artigo 352 - Constituicao e Funcionamento

1. Os conselhos de diretores de turma sao constituidos pela totalidade dos diretores de turma.

2. Reunem em plenario, podendo, excecionalmente, reunir separadamente.

3. Para coordenar o trabalho desenvolvido pelos diretores de turma sao designados pelo diretor:

a. Um coordenador do 29, 39ciclos e CEF;
b. Um coordenador do ensino secundario e cursos profissionais;
c. Um coordenador dos docentes titulares de turma do 12 ciclo.

4. Os conselhos de diretores de turma rednem antes de cada momento de avaliacdo e,
extraordinariamente, sempre que necessario, por iniciativa dos respetivos coordenadores de
ciclo ou do diretor.

5. Tendo em conta a especificidade dos cursos profissionais e dos CEF’s, os coordenadores de ciclo
respetivos, podem reunir, se necessdrio, separadamente com os diretores de turma destes
cursos.

Artigo 362 - Atribui¢gbes dos Conselhos de Diretores de Turma
Entre outras, sdo atribuicdes do conselho de diretores de turma :

a) Cooperar com outras estruturas de orientacdo coordenacdo e supervisdo e com 0S Sservigos
técnico-pedagégicos na gestdo adequada de recursos e na adocdo de medidas pedagdgicas
destinadas a melhorar as aprendizagens;

b) Conceber e desencadear mecanismos de formacdo e apoio aos diretores de turma em exercicio
e de outros docentes da escola para o desempenho dessas fungdes.

Artigo 362- A — Coordenacgdo pedagagica do 12 ciclo e de nivel de ensino
1. A coordenacdo pegagdgica destina-se a articular e harmonizar as atividades desenvolvidas pelas
turmas de um mesmo ciclo e nivel de ensino sendo assegurada pelo conselho de docentes do
pré-escolar e pelo conselho de docentes titulares de turma no 12 ciclo.

Artigo 372 — Mandato dos Coordenadores de Diretores de Turma
1. Ao Coordenador de diretores de turma sera atribuida uma afetacao de tempos na componente
nao letiva, a decidir anualmente nos termos legislagao em vigor.
2. O mandato dos coordenadores de diretores de turma tera uma duracdo de quatro anos.

Artigo 382 - Atribui¢c6es dos Coordenadores de Diretores de Turma.

a) Coordenar a ac¢do do respetivo conselho, articulando estratégias e procedimentos;

b) Submeter ao conselho pedagdgico as propostas das estruturas que coordenam;

c¢) Presidir ao respetivo conselho de diretores de turma;

d) Representar os diretores de turma no conselho Pedagégico;

e) Elaborar o guido dos diretores de turma com toda a documentacdo necessaria ao cabal
desempenho do cargo;

f) Prestar apoio aos diretores de turma;

g) Colaborar com o érgdo de gestdo a fim de definir linhas de atuacdo para os diretores de turma;

h) Assegurar a divulgacdo da legislacdo e outras informacdes de interesse para o desempenho das
tarefas dos diretores de turma.
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Artigo 392 — Tutorias
1. A tutoria pode ser desencadeada por decisdo do drgdo de gestdo ou por proposta do conselho de
turma, cabendo a esta estrutura a definicdo das atividades e iniciativas a desenvolver nesse
ambito.
1.1. A tutoria pode assumir duas vertentes:
a) Tutoria afeta a turma no seu conjunto, atribuida ao diretor de turma, no caso de turmas
com necessidade de maior acompanhamento;
b) Tutoria direcionada para alunos com graves dificuldades de integracdo ou
comportamentos desviantes, sendo reservada uma bolsa de tempos para o efeito.
1.2. Ostempos a atribuir as tutorias deverao fazer parte integrante do hordrio do docente.
1.3. Deverao ser criadas normas e procedimentos para estas duas vertentes, a registar em
documentos proprios com divulgacdo a toda a comunidade educativa.

VIII- OUTROS SERVICOS E ATIVIDADES

Artigo 402 - Apoio ao estudo
A organizagdo do apoio ao estudo sera exercida em conformidade com o regulamentado pela lei.

Artigo 419 - Bibliotecas Escolares e Centros de Recursos

As bibliotecas escolares e centros de recursos, adiante designadas BE/CRE, do agrupamento estdo
inseridas na Rede de Bibliotecas Escolares devendo, por isso, respeitar o conjunto de principios e
orientacdes que constituem a base conceptual do Programa da Rede de Bibliotecas Escolares.

Artigo 422 - Coordenacgdo das Bibliotecas Escolares e Centros de Recursos
1. O coordenador da equipa das BE/CRE é eleito de entre os professores bibliotecarios.
2. O coordenador representa a equipa das BE/CRE no conselho pedagdgico.
3. A articulagdo entre as varias BE/CRE do Agrupamento faz-se através de reunides conjuntas. Estas
reunides terdo uma periodicidade minima, trimestral.

Artigo 432 - Coordenacdo do desporto escolar

O clube do desporto escolar é coordenado por um professor de Educacdo Fisica, nomeado pelo
diretor.

Artigo 442 - Atividades de Enriquecimento Curricular
As atividades de enriquecimento curricular encontram-se regulamentadas na legislacdo em vigor.

Artigo 452 - Coordenacdo dos diretores dos cursos profissionais
1. O coordenador é eleito de entre os professores diretores destes cursos.
2. O coordenador representa os diretores dos cursos profissionais no conselho pedagdgico
3. O diretor de curso e/ou o professor orientador da formacdo em contexto de trabalho tera de ser
ressarcido do valor das despesas de deslocacao, aquando da realizacdo do estagio, bem como as
inerentes ajudas de custo.

Artigo 462 - Coordenagao de atividades e projetos
1. O coordenador é nomeado pelo Diretor.
2. S3o competéncias do coordenador:
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a) Representar os projetos / clubes no conselho pedagdgico,
b) Articular projetos existentes no agrupamento;

b) Centralizar a organizacdo das propostas de atividades existentes no agrupamento;

c) Colaborar na elaboracdo do plano anual de atividades;

d) Publicitar trimestralmente as atividades programadas;

e) Sistematizar informacdo sobre projetos nacionais e internacionais, informando e incentivando
a sua implementagdo no agrupamento.

Artigo 4792 - Coordenacgdo da Equipa de Avaliagao Interna
1. O coordenador é eleito de entre os professores que constituem a equipa da avaliagdo interna.
2. O coordenador representa a equipa de avaliagao interna no conselho pedagégico.
3. Ao coordenador da equipa de avaliagdo interna sera atribuida uma afetacdo de tempos na
componente ndo letivos, decidida anualmente, nos termos da legislagao em vigor.

Artigo 482 - Coordenacgao da Equipa de Higiene e Seguranga

1. O coordenador é nomeado pelo Diretor.

2. O coordenador colabora com o diretor na elaboragado, implementac¢ao e avaliagdao de planos de
higiene e seguranca, exceto nos estabelecimentos do pré-escolar e primeiro ciclo, que sdo da
responsabilidade da autarquia.

3. Ao coordenador da equipa de higiene e segurancga serd atribuida uma afetacdo de tempos na
componente nao letiva, decidida anualmente nos termos da legislagao em vigor.

Artigo 492- Servicos de Psicologia e Orientagao

1. Os Servicos de Psicologia e Orientacdao (SPO), criados no ambito do Ministério de Educacdo sdo
unidades especializadas de apoio educativo, integradas na rede escolar que asseguram o
acompanhamento dos alunos ao longo do processo educativo, bem como o apoio ao
desenvolvimento do sistema de relaces interpessoais no interior da escola e entre esta e a
comunidade.

2. Atécnica de SPO desenvolve a sua atividade de acordo com as atribuicdes definidas na Lei.

3. Atécnica de SPO é uma psicdloga, que desenvolve a sua atividade em colaboracdo com o diretor,
docentes de Educacdo Especial, educadores de infancia, docentes titulares de turma e diretores
de turma.

4. A técnica de SPO integra o departamento de ensino especial e servigos de psicologia e orientacao
e articula com as atividades do plano de melhoria.

IX- AVALIACAO DOS ALUNOS
Artigo 509 - Finalidades
A avaliacdo, enquanto parte integrante do processo de ensino e de aprendizagem, constitui um

instrumento regulador das aprendizagens, certificador das diversas aquisicdes realizadas pelo aluno ao
longo do seu percurso escolar.

Artigo 512 - Objeto de avaliagao
1. A avaliacdo incide sobre as aprendizagens, conhecimentos, capacidades e metas definidas para
as diversas areas disciplinares de cada nivel ou ciclo de ensino e ainda sobre as atitudes e
valores, considerando a concretizacdo das mesmas no projeto educativo e no plano de trabalho
da turma, por ano de escolaridade.
2. Em relacdo a educacdo pré-escolar, as orientacdes normativas estdo consagradas na legislacao
em vigor.
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Artigo 522 - Intervenientes

1. Além do estabelecido na legislacdao em vigor, ao aluno cabe tomar conhecimento dos critérios de
avaliagdo especificos de cada disciplina e area, estabelecidos a nivel interno.

2. O aluno tem o direito de participar no seu processo de avaliacdo, através da sua autoavalia¢do (a
excecdo do 12 e 22 anos), no final de cada periodo letivo, através dos instrumentos definidos
pelos conselhos de turma e pelos departamentos curriculares e aprovados em conselho
pedagdgico.

3. Poderao, ainda, ser redigidos e celebrados contratos pedagdgicos entre o professor titular ou o
conselho de turma e os alunos, tendo como objetivo o sucesso educativo dos mesmos.

4. Além do estabelecido na legislagdao em vigor, ao docente cabe:

a) Nos 1.9, 2.9, 3.9ciclos e ensino secundario, informar os alunos e os encarregados de educagao
dos critérios de avaliagdao propostos, aos quais obedecera todo o processo de avaliagao.

5. O encarregado de educacgao intervém no processo de avaliagao:

a. Comparecendo na escola, quer por livre iniciativa, quer quando solicitado pelo diretor de
turma ou professor titular;

b) Através do acesso aos planos de acompanhamento pedagdgicos individuais, ao registo de
avaliacdo e/ou ao processo individual do aluno, em dia e hora marcada apds autorizagdo do
diretor, corresponsabilizando-se pelo cumprimento das medidas educativas propostas nos
referidos documentos.

6. A participacdo dos pais e encarregados de educagao na avaliagdo sumativa processa-se em cada
periodo letivo, através do contacto pessoal com o diretor de turma ou com o professor titular,
no dia e hora designados para a rece¢do/reunido de entrega das fichas de registo de avaliagao,
respeitantes a avaliagdes das aprendizagens definidas para cada disciplina.

Artigo 532 - Critérios gerais de avaliagao

1. Na avaliacdo, deve dar-se atencdo a evolucdo do conjunto das aprendizagens e metas definidas
para as diversas areas e disciplinas, no quadro do projeto educativo, definidas anualmente no
inicio do ano letivo pelo conselho pedagdgico, em conformidade com a legislacdo em vigor.

2. Os critérios de avaliacdo serdo divulgados pelo diretor junto dos diversos intervenientes no inicio
de cada ano letivo.

3. Nos cursos profissionais, havera anualmente uma época de recuperacdo de mddulos na primeira
guinzena do més de setembro.

4. Nos cursos profissionais, haverd uma época especial na primeira quinzena do més de novembro
para recuperacdo de modulos, para os alunos finalistas do 122 ano, mediante requerimento
dirigido ao diretor.

5. Anualmente, o calendario escolar define a época para a apresentacdo/defesa oral para o projeto
relativo a prova de aptidao profissional.

Artigo 542 - Classificacao
1. A classificacdo a constar nos instrumentos de avaliagdo é qualitativa no 1.2 ciclo, com a excecao

do quarto ano que se apresenta numa escala de 1 a 5, e qualitativa e quantitativa nos 2.2 e 3.2
ciclos, numa escala de 0% a 100%, sendo no ensino secundario qualitativa e quantitativa de 0 a
20 valores. A correspondéncia entre a classificacdo quantitativa e qualitativa é a seguinte:

— Muito Fraco: 0% a 19%

— Nao Satisfaz: 20% a 49%

— Satisfaz: 50% a 69%

— Satisfaz Bem: 70% a 89%

— Excelente: 90% a 100%
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2. Nas dareas nao disciplinares:
— Nao satisfaz: NS
— Satisfaz: S
— Satisfaz Bem: SB

Artigo 552 — Planeamento
1. Em qualquer nivel ou ciclo de ensino, nao devem ser realizados testes de avaliagdes em dias
consecutivos, salvo casos excecionais devidamente justificados.
2. Os alunos ndo deverdo ser submetidos a mais do que um teste no mesmo dia, salvo casos
excecionais devidamente justificados.

Artigo 562 - Critérios de retengao e progressao
1. Os critérios de retencdo e progressao sao os definidos na legislagio em vigor para os anos
terminais de ciclo e ensino secundario e, para os restantes anos, serdo definidos, no conselho
pedagdgico, no inicio de cada ano lectivo, sendo informados os alunos e encarregados de
educacgao.

Regulamento dos Quadros de Mérito do Agrupamento
Artigo 572 - Ambito
Os quadros de mérito civico e mérito escolar destinam-se a reconhecer o mérito e divulgar o nome
dos alunos ou grupos de alunos (turmas, equipas, clubes, anos ou outros) cujas aptidoes e atitudes se
tenham evidenciado nos dominios cognitivo, cultural ou social.

Artigo 582- Quadro de Mérito Civico

1. O quadro de mérito civico constitui o reconhecimento, por parte da comunidade escolar, dos
alunos cujos comportamentos se traduzem em atitudes exemplares de superagdao das
dificuldades pessoais, ou que se expressem em iniciativas ou a¢Oes, igualmente exemplares, de
beneficio claramente social ou comunitario ou ainda de expressao de solidariedade na escola ou
fora dela.

2. Qualquer elemento da comunidade educativa é competente para propor o(s) aluno(s) que
satisfaca(m) a(s) condicao(des) referida(s) no numero anterior.

3. A(s) proposta(s) sera(ao) apresentada(s) ao diretor para ser(em) posteriormente avaliada(s) em
conselho pedagégicoe e ratificadas pelo conselho geral.

4. Cabe ao diretor a responsabilidade de elaborar e afixar em local préprio o referido quadro.

Artigo 592- Quadros de Mérito Escolar
1. Os quadros de mérito escolar reconhecem os alunos que revelam excelentes resultados
escolares, produzem trabalhos académicos ou realizam atividades curriculares de excecional
qgualidade.
2. Os quadros de mérito escolar sdo organizados por anos de escolaridade.
3. A proposta obedecera a um dos seguintes critérios:
3.1. Média
a) No 42 ano, média de 5 (cinco) nas areas que integram o curriculo do aluno.
b)Nos 22 e 32 ciclos do do ensino basico, média de 5 (cinco) nas disciplinas que integram o
curriculo do aluno nesse ano letivo. As disciplinas semestrais contam como uma,
fazendo-se a média entre as mesmas
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c) No ensino secundario, média de 18 (dezoito), resultante do cdlculo da soma das
classificacdes de todas as disciplinas constantes do plano curricular do curso frequentado
pelo aluno nesse ano de escolaridade.

3.2. Produgao de um trabalho académico ou realizagao de uma atividade curricular de excecional
gualidade. Considera-se excepcional qualidade uma classificacdo equiparada as das alineas

a), b), ec).

4. Compete ao conselho de turma propor o(s) aluno(s) que satisfaca (m) a(s) condicdo(des)
referida(s) no ponto anterior.

5. As propostas acompanham as atas das reunides em que foram tomadas as decisdes, cabendo ao
coordenador de departamento do 12 CEB e aos coordenadores dos diretores de turma
apresenta-las, para avaliagao, ao conselho pedagdgico.

6. Cabe ao diretor a responsabilidade de elaborar e afixar em local préprio os referidos quadros.

Artigo 602-Quadro de Mérito Cultural/Desportivo

1. O quadro de Mérito cultural/desportivo constitui o reconhecimento, por parte da comunidade
escolar, dos alunos cujos comportamentos se traduzem em atitudes exemplares de superagao
das dificuldades pessoais e de demonstracdo de capacidades de reconhecido mérito no ambito
cultural, artistico e desportivo, com repercussGes na comunidade escolar, local e/ou nacional.

2. Qualquer elemento da comunidade educativa é competente para propor o(s) aluno(s) que
satisfaca(m) a(s) condicao(des) referida(s) no numero anterior.

3. A(s) proposta(s) sera(ao) apresentada(s) no diretor para ser(em) posteriormente avaliada(s) em
conselho pedagdgicoe ratificadas pelo conselho geral.

4. Cabe ao diretor a responsabilidade de elaborar e afixar em local préprio o referido quadro.

Artigo 612 - Prémios dos Quadros de Mérito Civico, Mérito Escolar e Mérito Cultural

1. O reconhecimento do mérito de um aluno ou grupo de alunos sera publicitado através da
inscricdo do(s) seu(s) nome(s) nos respetivos quadros de mérito.

2. No processo individual do aluno, devera constar o registo da integracdo do seu nome no
respetivo quadro de mérito.

3. Os prémios tém uma funcdo educativa, devendo ser definidos de acordo com o nivel etdrio dos
alunos e o tipo de atividade/a¢do em que estes se distinguem.

4. O financiamento dos prémio é da responsabilidade da escola, podendo ser obtido através das
liberalidades previstas na legislacdao em vigor.

5. A escola devera solicitar a colaboracdo das associa¢cbes de pais ou encarregados de educacéo,
bem como da comunidade envolvente.

6. A atribuicdo dos prémios efetuar-se-a no inicio do ano letivo seguinte, em sessdo publica.

7. Os alunos que, a data da entrega dos prémios, ndo se encontrem matriculados na escola, serdo
chamados a fim de os receber.

Artigo 622- Apresentacao das propostas

As propostas para os quadros de mérito serdo elaboradas ou apresentadas nas reunides de avaliacao
de final de periodo.

X- SERVICOS
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Artigo 632 — Servigcos administrativos

1. S3o o centro administrativo do agrupamento e, para além de outras atribui¢cdes, compete-lhe
gerir os processos individuais de alunos, do pessoal docente, do pessoal ndo docente, efetuar
matriculas, transferéncia de alunos, manter atualizados os mapas de transacdes financeiras e
langamentos contabilisticos.

2. Os servicos administrativos dispdem de atendimento ao publico.

3. Funcionam na escola sede do agrupamento, com uma extensdo na escola bdsica de Corroios,
encontrando-se o horario de atendimento ao publico afixado a entrada.

Artigo 642 — Servicos de assistentes operacionais
1. O servico de assistente operacional encontra-se distribuido pelas diversas instalagdes das escolas
do Agrupamento, quer através da afectacdo de fungbes especificas ou especializadas, quer
através da afectacdo de fungdes genéricas, aos funcionarios sob a supervisdo do Encarregado
Operacional;
2. Adistribuicdo dos servicos referidos referida no ponto 1 é da competéncia do érgao de gestao.
3. O encarregado operacional é nomeado pelo diretor.

Artigo 652 — Agao Social Escolar (ASE)
1. O servico de agdo social escolar (ASE) presta os seguintes servicos de apoio social: auxilios
econdmicos (livros, material escolar), seguro escolar, refeicdes e transportes.
2. Compete ao diretor:

a) Articular com a autarquia ou outras entidades que possam prestar apoio socioeducativo em
diferentes dominios, designadamente, na solu¢cdo de problemas de transporte para alunos
com necessidades educativas especiais.

b) Suscitar a solidariedade da comunidade para acdes de apoio socioeconémico.

c) Informar os alunos e os encarregados de educacdo da existéncia de servicos de apoio
socioeconémico na escola, do seu ambito e esquema de funcionamento.

3. O servico de acdo social escolar (ASE) do primeiro ciclo e do pré-escolar, nomeadamente, os

servicos de apoio social: auxilios econdmicos (livros, material escolar), seguro escolar, refeicdes e

transportes sdo assegurados pela Cdmara Municipal do Seixal.

Artigo 662 — Reprografia e Papelaria
1. Os servicos de reprografia e papelaria sdo assegurados por assistentes operacionais.
2. Nos 22 e 32 ciclos e secunddrio, sdo fornecidos servicos de reprografia, a todos os elementos da
comunidade escolar.
3. Os assistentes operacionais em exercicio de funcdes, nestes servicos, sdo obrigados a manter
sigilo, ndo podendo haver qualquer conflito de interesses com a atividade desempenhada.
4. Nestes servicos o hordrio de atendimento ao publico encontra-se afixado a entrada.

Artigo 672 — Bar
1. Fornece um servico de complemento ao refeitdrio.
2. Este servico funciona nos espacos destinados para o efeito nas escolas do agrupamento com 2 e
32 ciclos e secundario, encontrando-se o horario de atendimento ao publico afixado a entrada.

Artigo 682 - Refeitorios
1. Nas escolas do 12 ciclo, José Afonso e Miratejo, a gestao dos refeitérios é da responsabilidade da
Camara Municipal do Seixal (CMS), na escola basica de Corroios o refeitério estd concessionado a
uma empresa, por contrato com o Ministério da Educacao e Ciéncia, existindo um protocolo com
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a CMS para a utilizagdo deste pela escola do 12 ciclo D. Nuno Alvares Pereira. Na ESJB a gestao é

da responsabilidade da escola.

2. Independentemente de os alunos beneficiarem de ASE, o ndo consumo injustificado de refei¢cdes
marcadas de forma reincidente, origina a aplicacdo das seguintes medidas:

a) Trés refeicdes ndo consumidas - Informacdo ao encarregado de educacdo através do diretor
de turma.

b) Mais de trés refeicdes ndo consumidas — a partir da semana seguinte a informacdo ao
encarregado de educacdo, pagamento total do valor da refeicdo (sem a comparticipacdo do
MEC), durante o nimero de vezes que o aluno marcou e ndo consumiu.

3. Oregimento de cada refeitério serd elaborado de acordo com cada uma das escolas.

XI- AMBITO, DIREITOS, DEVERES E COMPETENCIAS DA COMUNIDADE

Artigo 692 - Ambito

O presente RIAEJB aplica -se aos alunos dos ensinos bdsico e secundario, incluindo as suas
modalidades especiais, com as especificidades nele previstas em razdao dos diferentes ciclos de
escolaridade assim como a toda a comunidade escolar deste Agrupamento de Escolas Jodo de Barros.

Artigo 702 — Direitos dos Alunos
1. Osdireitos dos alunos encontram-se regulamentados na legislagao em vigor.
2. Nos 2.2 e 3.2 ciclos e secundario os alunos tém ainda os seguintes direitos especificos:

a) Eleger e ser eleito para fungdes de delegado ou subdelegado de turma e outros organismos
representativos dos estudantes, desde que, nos dois Ultimos anos escolares, ndo lhe tenha
sido aplicada medida disciplinar sancionatéria superior a de repreensao registada ou retidos
em qualquer ano de escolaridade por excesso grave de faltas;

b) O delegado e subdelegado de turma, por sua iniciativa ou em representa¢do de um grupo de
alunos da turma, tém o direito de solicitar a realizacdo de assembleias de turma com o
respectivo director de turma sem prejuizo das atividades letivas;

c) Dispor de uma sala prépria — sala dos alunos;

d) Dispor de expositores para afixagdo de informagdes diversas.

Artigo 712 - Deveres dos alunos em geral
1. Os deveres dos alunos encontram-se regulamentados na legislacdo em vigor.
2. Todos os alunos do agrupamento tém ainda o dever de ser portadores do cartdo de identificacdo
e/ou da caderneta do aluno conforme o ciclo de ensino a que pertengam, apresentando-os
sempre que necessario ou solicitado.

Artigo 722 - Deveres especificos dos delegados de turma
Sdo deveres especificos dos delegados de turma:
1. Representar a turma em todos os atos oficiais.
2. Transmitir a opinido geral da turma, em qualquer situacao.
3. Ser veiculo de informacdo dos docentes e dos 6rgaos de gestao.
4. Colaborar com o diretor de turma na gestdo dos interesses e dos problemas da turma, dentro e
fora da sala de aula.
5. Representar a turma nos conselhos de turma para os quais for convocado.

Artigo 732 - Assembleia de delegados de turma
1. A assembleia de delegados é constituida pelos delegados e subdelegados das turmas
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Artigo

Artigo

Artigo

4.

Poderao reunir todos os delegados e subdelegados do agrupamento ou a reunido ser sectorial
por escola, dependendo dos assuntos a tratar.

A mesa da assembleia serd constituida por um presidente e dois secretdrios eleitos pela
assembleia de delegados no inicio da mesma.

Sdo atribuicdes da assembleia de delegados de turma:

a) Analisar aspetos positivos e lacunas existentes no agrupamento.

b) Colaborar com outros érgaos na solucdo de problemas detetados no agrupamento.

c) Sugerir formas de melhorar e de solucionar os problemas eventualmente existentes.

As reunides das assembleias de delegados tém periodicidade semestral, ou outra, desde que com
concordancia do diretor.

As assembleias de delegados sdao convocadas com uma antecedéncia minima de cinco dias Uteis,
através de convocatdrias entregue a cada delegado e subdelegado.

A assembleia de delegados é convocada pelo diretor, por sua iniciativa, a pedido dos
coordenadores de ciclo ou de um tergo dos delegados de turma.

XIl- FALTAS E ACAO DISCIPLINAR

742 - Frequéncia e assiduidade

O dever de assiduidade encontra-se regulamentado pela legislagdo em vigor.

Todo o tipo de faltas é sujeito a registo, realizado em cada escola do agrupamento através de
suportes adequados para o efeito.

O controlo de todo o tipo de faltas é da responsabilidade do director de turma ou do professor
titular de turma.

752 - Natureza das faltas

A natureza e o carater das faltas encontram-se regulamentados na legislagdo em vigor.

No 1.2 ciclo a ndo comparéncia a uma aula corresponde a uma falta.

Nos 2.2 e 3.2 ciclos e secunddrio, a ndo comparéncia a uma aula de 45 ou 90 minutos
corresponde, respetivamente, a uma ou duas faltas.

762 - Falta de pontualidade

O atraso do aluno na comparéncia a aula devera ser sempre justificado oralmente ao docente,
gue podera ou ndo aceitar a justificagdo. Em caso de reincidéncia, ao terceiro atraso inclusive, o
docente registara falta de presenca e comunicard, por escrito, o facto ao encarregado de
educacao, informando também o diretor de turma.

772 - Comparéncia sem o material didatico e ou equipamento necessario

Os docentes deverdo discriminar, no inicio do ano letivo, o material que consideram necessario
ao normal desenvolvimento das atividades letivas.

Se o aluno ndo se fizer acompanhar do material minimo necessario as atividades e tal for
impeditivo do seu trabalho, deverad justificar essa falta ao docente.

Em caso de reincidéncia, a terceira falta de material inclusive, o docente registara falta de
presenca e comunicara, por escrito, o facto ao encarregado de educacao, informando também o
diretor de turma. Nos casos subsequentes, haverd novamente lugar a marcacdo de falta de
presenca a cada trés novas ocorréncias desta situacdo.

A partir da terceira falta, deve o director de turma encontrar uma estratégia que vise a resolucéo
do problema, conjuntamente com o encarregado de educacdo, alertando-o simultaneamente
para as consequéncias do fato
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5.

Sendo a caderneta um elemento essencial e obrigatério, a sua ndo apresentagao implicara uma
falta de material.

Artigo 782 - Ordem de saida da sala de aula (falta disciplinar)

1.

Artigo

Artigo

Quando a atitude do aluno for impeditiva do bom funcionamento da aula, se configure como

provocacdo ou desrespeito para com o docente e restantes colegas e/ou perturbadora da

atencdo dos outros, o docente dard ao aluno ordem de saida da sala de aula.

O professor deverad solicitar, sempre que possivel, a um assistente operacional que acompanhe o

aluno aos locais abaixo indicados, ordenados por ordem de prioridade, onde deverd cumprir a

tarefa indicada pelo professor, onde haja uma intervencdo adequada no sentido da

responsabilizagao pelo cumprimento dos seus deveres como aluno:

a) Local apropriado a especificar por cada escola no seu regimento interno;

b) Sala de Estudo ou Biblioteca se nao estiver nenhum professor no local referido na alinea
anterior;

c) Direcdo/Coordenacdo de escola, se ndo estiverem professores nos locais anteriores ou se o
comportamento do aluno for considerado muito grave.

792 - Faltas justificadas

Sao consideradas faltas justificadas as que ocorrem pelos motivos enunciados na legislacdo em
vigor.

Podem ainda ser justificadas as faltas ocorridas por outro facto impeditivo da presenca na escola,
desde que, comprovadamente, ndao seja imputdvel ao aluno, ou seja justificadamente
considerado atendivel pelo docente titular ou diretor de turma.

802 - Justificagdo de faltas

A justificacdo de faltas encontra-se regulamentada na legislacdo em vigor.

As faltas de pontualidade podem ser justificadas, apenas sendo considerados, para efeitos de
justificacdo, os motivos ndo imputaveis ao aluno considerados atendiveis pelo diretor de turma
ou professor titular.

As faltas por auséncia do material didatico ou equipamento necessarios, podem ser justificadas,
apenas sendo considerados, para efeitos de justificacdo, os motivos ndo imputaveis ao aluno
considerados atendiveis pelo professor titular de turma ou pelo diretor de turma,
nomeadamente, graves problemas econémicos comunicados a este docente pelo encarregado
de educacdo.

Sempre que se verifique auséncia prolongada do aluno, comunicada pelo encarregado de
educacdo ao professor titular de turma ou ao diretor de turma, este devera disponibilizar os
materiais ou outras indicacdes que permitam ao aluno recuperar as aprendizagens em falta ou
solicitar os mesmos, aos docentes do conselho de turma.

A justificacdo pode ser apresentada através da caderneta do aluno, por correio eletrénico ou por
outro documento escrito.

As faltas dadas em momentos formais de avaliagdo ndo implicam a repeticdo dos mesmos.

Artigo 812 - Faltas injustificadas
Sao consideradas faltas injustificadas as que se encontram regulamentadas na legislacdo em vigor.

Artigo 822 - Excesso grave de faltas

1.

Em cada ano letivo as faltas injustificadas ndo podem exceder o consignado na legislacdo em
vigor.
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2. Na educacgdo pré-escolar, no caso de excesso grave de faltas, o encarregado de educacdo devera
proceder a anulacdo da matricula, por escrito a fim de libertar vaga.

Artigo 832 - Efeitos da ultrapassagem dos limites de faltas
1. Os efeitos da ultrapassagem dos limites de faltas injustificadas encontram-se regulamentados na
legislagao em vigor.
2. Quando o aluno apresenta um total de trés faltas injustificadas as atividades complementares
e/ou apoios educativos é excluido da frequéncia dos mesmos.

Artigo 842 - Medidas de recuperagao e de integragao

1. As medidas de recuperagao e de integracdo estdo previstas na legislagao.

2. As medidas de recuperagdao e ou corretivas, devem ser objeto de avaliagao, traduzindo-se em
“cumpriu” ou “ndao cumpriu”, sendo essa avaliacdo registada na ata do conselho de
turma/docentes mais proximo, assim como no documento criado e aprovado em conselho
pedagdgico para este efeito.

Artigo 852 - Incumprimento ou ineficacia das medidas
1. Para além do previsto na legislacdo em vigor, a situacao sera analisada pelo diretor que, depois
de ouvir o coordenador de estabelecimento ou diretor de turma, decidird adequando as
atividades a desenvolver pelo aluno as ofertas existentes na escola.

Artigo 862 - Finalidades das medidas disciplinares
1. Todas as medidas disciplinares prosseguem finalidades pedagdgicas, preventivas ou punitivas,
dissuasoras e de integragdo, visando garantir o normal funcionamento das atividades da escola e
encontram-se regulamentadas na Lei.

Artigo 872 - Tipificagao das infragdes e medidas
1. Tudo o que perturbe o normal funcionamento das atividades escolares e danifique materiais e
equipamentos serd considerado comportamento inadequado.
2. As medidas disciplinares a aplicar face ao grau de gravidade, podem ser corretivas e ou
sancionatdrias:

TIPIFICAGAO DE INFRACOES DOS ALUNOS CONTRA NORMAS MEDIDAS DISCIPLINARES CORRETIVAS E
COMPORTAMENTOS GERAIS DE COMPORTAMENTO SANCIONATORIAS A APLICAR

Menos graves * N&o respeitar o seu lugar nas filas; o Adverténcia;
o Empurrar em situa¢des de aglomeragéo; e Ordem de saida da sala de aula e de
e Perturbar o funcionamento da aula; mais locais onde se desenvolva o
e Circular de forma desordeira no recinto trabalho escolar,
escolar; e Condicionamento no acesso a certos
e Jogar dentro e nas imediacdes dos espacgos escolares ou na utilizacédo
pavilhées; de espacos e equipamentos.
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Sujar o recinto escolar;
Utilizar  incorretamente  materiais e
equipamentos.

Graves

Sair da escola sem autoriza¢ao;

Saltar a vedacao da escola;

Perturbar sistematicamente 0
funcionamento da aula;

Inviabilizar o funcionamento da aula;

Desrespeitar elou desobedecer
intencionalmente;

e Usar linguagem impropria;
e Incentivar e/ou obrigar a cometer

pequenas infracdes.
Utilizar o telemovel, indevidamente, em
contexto de aula;

Ordem de saida da sala de aula e de
mais locais onde se desenvolva o
trabalho escolar;

Mudanga de turma;

Repreenséo registada;

Suspensdo da frequéncia da escola
até 5 dias Uteis.

Muito Graves

Insultar elementos da comunidade
escolar;

Ser insolente quando advertido;

N&o cumprir sances disciplinares;

Inviabilizar sistematicamente 0
funcionamento da aula;

Incentivar e/ou obrigar a cometer
infracdes;

Consumir e/ou incentivar ao consumo de
alcool e/ou de droga;

Danificar intencionalmente a propriedade
escolar ou os pertences de qualquer
membro da comunidade escolar;

Furtar;

Fumar;

Possuir e/ou usar objetos que possam
por em risco a integridade fisica de
qualquer elemento da comunidade
escolar;

Agredir fisicamente;

Cometer fraude;

Atentar contra a moral publica.

Ordem de saida da sala de aula e de
mais locais onde se desenvolva o
trabalho escolar;

Suspensdo da frequéncia da escola
de 6 a 12 dias uteis;

Transferéncia de escola.

Artigo 882 - Determinac¢ao da medida disciplinar
A determinacao da medida disciplinar encontra-se regulamentada na legislagdo em vigor.

Artigo 892 - Medidas disciplinares corretivas
1. As medidas disciplinares corretivas encontram-se regulamentadas na legislagdo em vigor.
2. Cada escola, no seu regimento interno, definird os espagos, materiais ou equipamentos, aos
quais sera condicionado o acesso dos alunos de acordo com as suas instalagdes/equipamentos.

Artigo 902 - Atividades de integra¢ao na escola
1. As atividades de integracdo na escola estao previstas na legislacdo em vigor.

2. O cumprimento de medidas corretivas, que incluam atividades de integracdo na escola, estdo

sujeitas a existéncia de um protocolo escrito celebrado entre os intervenientes, cujo modelo sera

criado e aprovado em conselho pedagdgico para este efeito.

3. As atividades de integracdo deverdo ser ajustadas a cada caso nao podendo por em causa a
integridade fisica e psicoldgica do aluno.
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Artigo 912 - Mudanga de turma
1. A medida corretiva de mudanca de turma, estd prevista na legislacdo em vigor.
2. Na aplicagdo desta medida devem ser ouvidos os conselhos de turma/docentes envolvidos.

Artigo 922 - Medidas disciplinares sancionatdrias
As medidas disciplinares sancionatdrias encontram-se regulamentadas na legislagao em vigor.

Artigo 932 - Procedimento disciplinar
1. Atramitacdo do procedimento disciplinar encontra-se regulamentada na legislacdo em vigor.

Artigo 942 - Acompanhamento do aluno

1. Na iminéncia de abandono escolar, comportamentos de risco ou gravemente violadores dos
deveres do aluno sera cumprida a legislagao em vigor.

2. Poderdo ser constituidas equipas multidisciplinares e sera efetuada a devida sinalizagao para a
comissdo de proteccdo de menores da area a que pertenca o aluno, no prazo de oito dias.

Artigo 952 - Recursos
Da decisdo final de aplicagdao de medida disciplinar, cabe recurso de acordo com a lei vigente.

Xlll- COMUNIDADE ESCOLAR

Pessoal Docente
Artigo 962- Direitos e deveres
1. S3o garantidos ao pessoal docente os direitos estabelecidos para os funciondrios e agentes do
estado em geral, bem como os direitos profissionais consignados na lei e demais disposicoes.
2. O pessoal docente esta obrigado ao cumprimento dos deveres estabelecidos para os funciondrios
e agentes da administracdo publica em geral, consignados na lei e demais disposicdes.

Pessoal Nao Docente

Artigo 972 - Direitos e deveres
1. Sao garantidos ao pessoal ndo docente os direitos estabelecidos para os funciondrios e agentes
do estado, em geral, bem como os direitos profissionais consignados na lei e demais disposicdes.
2. O pessoal ndao docente esta obrigado ao cumprimento dos deveres estabelecidos para os

funciondrios e agentes da administracdo publica em geral, consignados na lei e demais
disposicoes.

Pais E Encarregados De Educacao

Artigo 982 - Direitos e deveres

1. S3o direitos dos pais e encarregados de educacdo os constantes na legislagio em vigor,
nomeadamente:

1.1. Ter acesso ao processo individual do seu educando, na presenca do professor titular ou do
diretor de turma.

1.2. Receber informacdes atempadas sobre as atividades em que deva participar.
1.3. Participar nos conselhos de turma dos 2.2 e 3.2 ciclos e secundario.
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1.4. Ser informado sobre as medidas educativas propostas para o seu educando no plano de
acompanhamento pedagdgico individual.
2. Sdo deveres cumprir e fazer cumprir o regulamento interno do agrupamento e demais legislacao
complementar.

Associac¢oes De Pais E Encarregados De Educagao

Artigo 992- Direitos e deveres
1. S3o direitos das associa¢des de pais e encarregados de educagao (adiante APEE), os constantes
na legislacdo especifica e complementar a que aos mesmos diga respeito.

Associacao De Estudantes

Artigo 100.2
1. S3o direitos da associacdo de estudantes, legalmente constituida, os constantes na legislagdo
especifica e complementar a que aos mesmos diga respeito.

Parcerias

Artigo 1012 - Parcerias
1. A autarquia é parceira do Agrupamento de Escolas Jodo de Barros, nos projetos que venham a
revelar-se necessdarios ao desenvolvimento da cultura local, ambiental, desportiva, de prevencao
e seguranca, cidadania, entre outros.
2. Sem prejuizo do nimero anterior, é permitido ao agrupamento estabelecer parcerias com outras
entidades publicas ou privadas.

XIV- ESTRUTURAS E SERVICOS

Acesso a Escola

Artigo 1022 - Portarias
1. E o espago de acesso aos recintos escolares.
2. E assegurado por um assistente operacional devidamente identificado.
3. Compete ao assistente operacional exigir identificacdo a todo e qualquer individuo que queira
entrar na escola e inteirar-se do motivo da sua presenca.

Artigo 1032 - Acesso as escolas
1. A entrada no recinto de qualquer escola do agrupamento é permitida a todas as pessoas que a
frequentem ou que nela tenham assuntos a tratar mediante identificacao.
2. Os alunos das escolas do agrupamento sao identificados na entrada pelo cartdo magnético ou
pelo assistente operacional respetivo.

Artigo 1042 - Portdoes
1. Os portbes de entrada e saida das escolas do agrupamento mantém-se fechados durante a
realizacdo das atividades letivas, permanecem abertos apenas o tempo necessario para a
entrada e saida dos alunos ou de outros utentes da escola e sempre com controlo de entradas e
saidas por um assistente operacional.
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2. S6 excecionalmente é permitida a circulagao de veiculos motorizados no recinto das escolas,
durante o periodo de funcionamento das mesmas com alunos.

3. Asaida da escola dos 2.2 e 3.2 ciclos por parte dos alunos, antes do final do horario letivo, apenas
é permitida durante o periodo de almogo, mediante preenchimento de um documento por parte
dos encarregados de educacdo, assumindo estes total responsabilidade por qualquer ocorréncia
gue se verifique durante este periodo de auséncia do aluno.

4. Estd vedada a entrada nas escolas aos alunos aos quais tenha sido aplicada pena de suspensao
das atividades letivas.

XV- VISITAS DE ESTUDO

Artigo 1052 - Defini¢ao e enquadramento

1. As visitas de estudo sdo atividades pedagdgicas que resultam da preparacdo do ano letivo feita
pelos departamentos curriculares, clubes, projetos ou de outra instancia da escola.

2. As visitas de estudo contribuem para a formacdo integral dos alunos, pelo que devem, sempre
que possivel, contemplar um leque variado de disciplinas, de modo a maximizar os efeitos
pedagdgico didaticos das mesmas.

3. As visitas de estudo na educacdo pré-escolar e 1.2 ciclo sdo da responsabilidade do educador ou
professor titular da turma.

4. As visitas devem ter sempre, quando organizadas no ambito disciplinar, como publico-alvo a
totalidade dos alunos da turma ou da disciplina.

5. Os eventuais danos que alunos venham a causar no decurso das visitas de estudo, que nao
estejam cobertos pelo seguro escolar e independentemente de qualquer procedimento

disciplinar, deverdao ser objecto de corresponsabilizacdo dos respetivos encarregados de
educacgao.

Artigo 1062 - Organizagao, calendarizagao e aprovagao
1. As visitas de estudo tém que constar no plano anual de atividades do agrupamento

acompanhado de parecer do conselho pedagdgico e aprovado pelo conselho geral no inicio do
ano letivo.

Deverao ser evitadas visitas de estudo no terceiro periodo.

As visitas de estudo, com duragdo superior a 24 horas, deverao ser devidamente fundamentadas.
Os programas de geminacao e intercambio escolar entre estabelecimentos de ensino, bem como
as visitas de estudo ao estrangeiro obedecem ao estipulado na legislagao.

5. Os docentes organizadores da visita de estudo tém que preencher toda a documentacao definida
pelo agrupamento para a organizagdo da visita de estudo, bem como a consignada na lei, com
uma antecedéncia de pelo menos trés dias Uteis.

Pwn

Artigo 1072 - Faltas dos docentes em visita de estudo

1. A aula é contabilizada, quando o professor estd a acompanhar a turma numa atividade prevista
no seu tempo letivo.

2. Alista facultada pelos professores organizadores ao diretor de turma, depois de confirmada, sera
utilizada como justificacdo das faltas.

3. A participacdo do professor na visita de estudo implica a dispensa de todas as atividades
equiparadas ao seu servico letivo, exceto se o periodo da visita for inferior a dois blocos letivos
tendo sempre, em qualquer dos casos direito a sua hora de almoco;

4. No 19 ciclo e pré-escolar, so se poderdo realizar visitas de estudo, se nelas participarem dois
tercos do total de alunos previstos.
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XVI- GESTAO DOS ESPAGOS, INSTALAGOES E EQUIPAMENTOS

Artigo 1082 — Gestao das instalag6es dos edificios do pré-escolar e 12 ciclo

1. A gestdo das instalagdes dos edificios escolares municipais estad delegada nos 6rgaos de gestao
escolares, para o desenvolvimento das atividades letivas curriculares, atualmente centralizada
na dire¢do do agrupamento.

2. E da responsabilidade do 6rgdo de gestdo da escola, 0 bom uso e conservagdo do mobilidrio,
equipamentos e material didatico de cada estabelecimento de escolar.

3. Eventuais danos acometidos ao mobiliario, equipamentos informaticos, de reprografia, material
didatico e equipamentos de seguranca (extintores, etc.) devem ser comunicados a Camara
Municipal do Seixal, mencionando o dia e as circunstancias do sucedido. Caso venha a
comprovar-se que se tratou de ato de vandalismo ou ma utilizacdo, os custos serdo imputados
ao autor dos referidos danos.

4. A cedéncia de instalacdes, bem como a alteracdo da valéncia dos espacos carecem de
autorizacdo prévia da Camara Municipal do Seixal, excepto se estiverem regulamentados.

Artigo 1092 - Gestdo dos espacos (Escola Basica Corroios e Escola Sede)

Compete ao diretor, em articulacdo com o coordenador de escola no caso da escola basica de
Corroios, a gestao das instalacdes, equipamentos e espacos.

Artigo 1102 - Diretores de Instalages
1. Para auxiliar a diregao da escola na gestao de espacos, instalagdes e equipamentos de natureza
especifica, tal como laboratdrios e salas especificas, pode o diretor nomear diretores de
instalagdes mediante proposta do coordenador de departamento curricular.
2. Ao diretor de instalagdes serd atribuida uma afectacdo de tempos na componente nao letiva
decidida anualmente nos termos da legislacdo em vigor.
3. O mandato dos diretores de instalacdes é de 1(um) ano.

XVII- GESTAO DE TEMPOS ESCOLARES

Artigo 1112 — Gestao de tempos escolares
1. Compete ao diretor, depois de ouvidos os érgaos de administracdo e gestdo do agrupamento, a
tomada de decisdo relativa a gestdo dos tempos escolares, nomeadamente:
a) Estabelecer o calendario escolar, dentro dos limites de flexibilidade fixados a nivel nacional.
b) Determinar o hordrio e regime de funcionamento da escola.

c) Definir critérios para a elaboracdo de horarios de docentes e alunos, e proceder a sua
execucao, sem prejuizo do estipulado por lei.

XVIII- AVALIAGAO INTERNA

Artigo 11292 - Regime da avaliagdo interna
1. A necessidade de se proceder a uma autoavalia¢do, a realizar em cada escola e no agrupamento
em geral, tem um carater obrigatério, estando consignada na lei em vigor. Esta avaliacdo
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reveste-se da maior pertinéncia, se tivermos em conta os objetivos gerais do sistema de
avaliagdo.

2. A autoavaliacdo do agrupamento consiste na recolha e tratamento de informacdes sobre o
agrupamento e as escolas que o constituem, levado a cabo por membros da sua comunidade
educativa, tendo em vista a realizagdo de um diagndstico da situagao que proporcione uma
reflexdo critica, conducente a uma melhoria da qualidade do sistema educativo.

3. No sentido de obter informacbes a respeito dos pontos acima enunciados, definem-se os
seguintes procedimentos:

a) Recolha e tratamento de informagdao em documentos oficiais;
b) Realizagdo e aplicagdo de documentos de recolha de dados;
c) Elaboracao, aplicagao e tratamento de questionarios;

d) Analise estatistica do sucesso escolar;

e) Elaboracdo e apresentagao de relatorios.

4. Todo este processo sera desenvolvido ao longo de cada quadriénio, pretendendo-se, através
desta reflexao, contribuir para a definicdo de linhas orientadoras que constituam um pilar para o
desenvolvimento do trabalho vindouro, contribuindo para a melhoria das praticas, com base
numa reflexao sistematica e continuada.

5. O resultado desta avaliacdo serd divulgado a comunidade educativa, através dos meios
considerados adequados.

Artigo 11392 - Equipa de Avaliacao Interna
1. A equipa de avaliagdo interna caracteriza-se pela idoneidade, competéncia, isencao,
responsabilidade e autonomia.
Devera ser preferencialmente constituido por uma equipa composta por 5 a 7 professores.
A equipa de avaliagdo interna é nomeada pelo diretor.
O coordenador é eleito pela equipa de entre os professores nomeados.
O mandato da equipa de avaliacdo interna é de quatro anos.

uohWwWN

XIX- DISPOSICOES FINAIS

Artigo 1142 - Autonomia das escolas do agrupamento

No sentido de preservar a identidade e autonomia de cada uma das escolas do agrupamento, estas
deverdo ter um regimento especifico, no respeito pelas disposicdes deste RIAEJB e dos normativos em
vigor, os quais terdo de ser elaborados em conformidade com o 3.1 do artigo 3.

Artigo 1152 - Simplificacdao de procedimentos

Compete, a todas as estruturas existentes no agrupamento, promover a sistematizacdo e
simplificagao de procedimentos em todas as areas de atuagao, rentabilizando os recursos disponiveis e
implementando sistemas de comunicagdo electrénica eficientes.

Artigo 1162 — Articulagdo pedagdgica vertical
E dever de todas as estruturas existentes no agrupamento promover a articulagdo curricular e
pedagogica vertical.

Artigo 1172 -Matriculas
1. Os processos de matriculas escolares sdo definidos por legislacdo propria, que anualmente é
disponibilizada.
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2. Sem prejuizo do normativo referido, terdo também que ser considerados, como critérios de
desempate complementarmente nas matriculas do Pré-escolar e do 12 ciclo, das escolas do
agrupamento:

a) A existéncia de componente de apoio a familia (CAF/ATL);

b) Que os encarregados de educacdo desenvolvam a sua atividade profissional, na area de
influéncia do estabelecimento de ensino;

c) Que a drea de influéncia do estabelecimento de ensino, seja local de embarque e
desembarque, dos encarregados de educacdo para a sua atividade profissional.

Artigo 1182- Indumentaria
E dever da comunidade escolar apresentar-se com indumentdria que se revele adequada a
dignidade do espaco e a especificidade das atividades e fungdes escolares.

Artigo 11992 - Controlo do cumprimento
O cumprimento do disposto no presente regulamento serd assegurado pelo conselho geral e pelo
diretor.

Artigo 1209 - Divulgacao
3. A publicitagdo deste regulamento interno sera feita no portal das escolas do agrupamento, sendo
o seu fornecimento obrigatdrio e gratuito aos alunos ou encarregados de educacdo no ato da
matricula, constituindo prova do seu conhecimento.
1.1. A publicitagdo referida no ponto 1 nao inviabiliza a necessidade de toda a comunidade
escolar ter conhecimento dos regimentos internos de cada estabelecimento que constituem
este agrupamento, os quais serao publicitados no seu préprio portal.

Artigo 1219 - Revisao
As revisOes serdo feitas em conformidade com a legislacdo em vigor

Artigo 1222 — Omissées

Serdo resolvidos em conformidade com deliberacdo do conselho geral, ouvidas ou ndo as partes em
litigio, sempre no respeito pela legislagdo que em cada momento lhe estiver atribuida, assim como pelo
cddigo de procedimento administrativo.

Artigo 1232 - Aprovagao e entrada em vigor
O presente regulamento Interno foi aprovado pelo conselho geral em 24 de marco de 2014 e entra
em vigor no dia seguinte ao da sua aprovacao.

LEGISLACAO

Na elaboracdo deste RIAEJB - REGULAMENTO INTERNO DO AGRUPAMENTO DE ESCOLAS JOAO DE
BARROS, foi considerada a legislacdo abaixo descrita, cuja consulta devera ser considerada em todas as
situacdes que o mesmo RIAEJB possa vir a ocasionar.

-CONSTITUICAO DA REPUBLICA PORTUGUESA

-Cadigo Procedimento Administrativo Decreto-Lei

-Despacho n.2 8683/2011, de 21 de junho atividades de enriquecimento curricular
-Decreto-Lei n.2 137/2012, de 2 de julho autonomia e gestdo escolar

-Lei n.251/2012, de 5 de setembro estatuto do aluno e ética escolar
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-Decreto Regulamentar n.2 10/99, de 21 de julho Estruturas / Competéncias / de coordenagdo e
supervisao

-Despacho normativo n.2 24-A/2012, de 6 de dezembro avaliagcdo e o conselho de docentes

-Decreto-Lei n.2 3/2008, de 7 de Janeiro educacgédo especial

-Despacho normativo n.2 24-A/2012 de 6 de dezembro constituicdo do conselho de turma

-Decreto—Lei n.2 139/2012, de 5 de julho Competéncias do diretor de turma

- Lei n.2 51/2012, de 5 de setembro Competéncias do diretor de turma

-Portaria n.2 76/2011, de 15 fevereiro Bibliotecas escolares

-Portaria n.2 558/2010, de 22 de julho Bibliotecas escolares

-Portaria n.2 756/2009, de 14 de julho Bibliotecas escolares

-Decreto Regulamentar n.2 10/99, de 21 de Julho Coordenacgédo de outras atividades

-Lei n.2 60/2009, de 6 de agosto educagdo para a saude

-Despacho n.2 700/2009, de 9 de abril PTE plano tecnolégico da educagdo

-Despacho n.2 8683/2011, de 21 de junho atividades de enriquecimento curricular

-Lei n2 29/2006 de 4 de Julho Lei das APEE

-Cddigo Civil Pessoas coletivas Artigo 157.2 a Artigo 201 Lei das APEE

-Decreto-Lei n.2 241/2001, de 30 de agosto pré-escolar orientagdes normativas

-Circular n.2 4/DGIDC/DSDC/2011, de 11 de abril educagéo pré-escolar

-Decreto—Lei n.2 399-A/1984, de 28 de dezembro apoio a educagdo pré-escolar e ao 1.2 ciclo

-Despacho n.211886-A/2012, de 6 de setembro apoio a educagdo pré-escolar e ao 1.2 ciclo

-Decreto—Lei n.2 299/1984, de 5 de setembro e Decreto—Lei n.2 176/2012, de 2 de agosto transportes
escolares do ensino basico

-Decreto-Lei n.2 41/2012, de 21 de fevereiro estatuto da carreira dos educadores de infancia e dos
professores dos ensinos basico e secundario

-Decreto-Lei n.2 184/2004, de 29 de julho pessoal ndo docente

-Despacho n.2 28/ME/1991, de 28 de margo visitas de estudo ao estrangeiro e intercambio escolar

-Lei n.2 13/2006, de 17 de abril visitas de estudo, saidas

-Decreto—Lei n.2 176/2012, de 2 de agosto e Despacho n.2 5106-A/2012, de 12 de abril matricula e de
frequéncia

-Decreto-Lei n.2 227/2005, de 28 de dezembro Regime da concessdo de equivaléncias

- Decreto-Lei n.291/2013 de 10 de julho matrizes curriculares do 1.2 ciclo do ensino basico e dos cursos
profissionais do ensino secundario

Despacho n.2 5220/97, (22 série), de 4 de Agosto Orientagdes Curriculares para a Educagdo Pré-Escolar

Programa do Desporto escolar 2013-2014 do MEC

Portaria n2 550-C/2004 de 21 de maio, regulamentacdo dos cursos profissionais

Portaria n? 74-A/2013 de 15 de fevereiro, PAP avaliacdo

Decreto-lei n2 190/91 de 17 de maio, servicos de psicologia e orientacdo

Decreto-lei n2 55/2009, atribuicdo e funcionamento dos apoios no ambito da acdo social escolar

Decreto-lei n? 139/ 2012, organizacdo e gestdo dos curriculos dos ensinos basico e secundario e

avaliacao

DESIGNACAO OFICIAL DAS ESCOLAS DO AGRUPAMENTO DE ESCOLA JOAO DE BARROS (AEJB)
Agrupamento de Escolas Jodo de Barros, é constituido por:

- ESCOLA SECUNDARIA JOAO DE BARROS ( SEDE).

ESCOLA BASICA DE CORROIOS

ESCOLA BASICA DE MIRATEJO, SEIXAL

ESCOLA BASICA JOSE AFONSO

ESCOLA BASICA D. NUNO ALVARES PEREIRA

Rua Dr. Manuel de Arriaga - Qta. Da Mata 2855 - 098 CORROIOS Telf: 21 253 2242 / 4071 Fax.: 21 253 1478 33
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